
 
 

ADMINISTRADOR HOSPITALAR 

 
1. prestar assessoria na administração do Hospital Municipal; 

2. aplicar seus conhecimentos e técnicas necessárias ao planejamento, organização e a gerência 

da instituição hospitalar; 

3. apoiar a administração no dia-a-dia do Hospital Municipal no desempenho das questões 

burocráticas e administrativas; 

4. atuar dentro de sua área aos médicos e enfermeiros bem como todo o quadro de funcionários, 

para estabelecer o bom funcionamento do Hospital Municipal; orientar e administrar a 

manutenção dos equipamentos e dos estoques de material médico, bem como de todo o 

material necessário ao funcionamento do Hospital.  

5 . Executar outras tarefas referentes ao cargo; 

6 . executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata e compatíveis com a função. 

 


